Aufgaben Sozialkunde 12.01.2026

Lose die Aufgaben schriftlichl

Thema: Staatlicher Schutz von Familien

1.

Recherchiere im Internet und notiere Stichpunkte:

a) Was bedeutet ,Staatlicher Schutz von Familien" und in welchem Gesetz ist
dieser in Deutschland verankert?

b) Es gibt zum Beispiel:
Elterngeld - Elternzeit - Mutterschutz - Kindergeld -
Steuererleichterungen - Ausbildungsforderung

c) Ordne diese Begriffe mit deinen gewonnenen Erkenntnissen in die
Liickentexte auf der zweiten Seite ein.

Finde nun heraus:

a) Wie hoch ist das Kindergeld aktuell fiir das 1., 2., 3. und weitere Kinder?
b) Wieviel Elterngeld erhdlt man?

c) Wie lange darf man in Elternzeit gehen?

d) Was bedeutet Mutterschutz und wie lange wird er gewdahrt?

e) Welcher Ausbildungsférderungen kann man erhalten ? Nenne Beispiele !



Staatlicher Schutz fiir Familien

Das ... cermeennnnnes Wird grundsdtzlich bis zur Vollendung des 18.
Lebens Jahres gezahl‘r in bes‘nmm’ren Fdllen, z.B. bei Studium oder Berufsausbildung,
auch langer.

Beim ... .. ist gesetzlich geregelt, dass jede erwerbstatige Frau
sechs Wochen vor der' GeburT lhr'es Kindes und acht Wochen danach nicht beschaftigt
werden darf. Von Beginn der Schwangerschaft bis vier Monate nach der Geburt darf
ihr grundsdtzlich nicht gekiindigt werden.

Vater oder Miitter, die ihr neugeborenes Kind selbst betreuen, erhalten

Ziel des Berufsausbildungsforderungsgesetzes (BAfo6) ist es, jungen Menschen, die es
sich sonst finanziell nicht leisten konnten, eine ihrer Neigung, Eignung und Leistung
entsprechende Ausbildung zu ermdglichen. Die Hohe dieser

. richtet sich nach der Art der
Ausbnldungss‘ra‘r’re der Un‘rerbrmgung und dem Einkommen der Eltern.

Der Staat will Ehe und Familie durch ........cooocooovveeveeeeeeveeee ... Tordern.,

Verheiratete, von denen nur einer verdient, zahlen weniger Steuern als Alleinstehende.

Durch die ... .. haben Erwerbstdtige die Moglichkeit, sich eine
langere Zen‘ ohne Sorgen um den Arbenfspla‘rz nur ihrem Baby widmen zu kénnen. Es
besteht fiir drei Jahre Kiindigungsschutz, d.h. der Arbeitsplatz bleibt garantiert.






