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MIBRAG fordert in ihren Tagebauen
etwa zehn Prozent der in Deutsch-
land gewonnenen Braunkohle und
beliefert damit Kraftwerke und Vered-
lungsanlagen in Mitteldeutschland.




MIBRAG bietet hochmoderne Arbeitsplatze.

Wir kimmern uns um Nachwuchs

Von Beginn an legt MIBRAG groRen Wert auf die
Ausbildung des eigenen Facharbeiternachwuch-
ses. Seit 1995 absolvierten Uber 1.000 junge
Menschen eine Facharbeiterausbildung im moder-
nen MIBRAG-Ausbildungszentrum in Profen. In
den vergangenen Jahren konnten Uber 600 Jung-
facharbeitern nach erfolgreichem Abschluss unbe-
fristete und befristete Arbeitsvertrdge angeboten
werden. Das Unternehmen investiert jahrlich mehr
als drei Millionen Euro in die Ausbildung. Derzeit
betreuen elf Ausbilder Gber 140 Auszubildende in
unterschiedlichen Berufen.

TOP
AUSBILDUNGS-
BETRIEB

der IHK Halle-Dessau



MIBRAG arbeitet intensiv mit den Schulen in un-
mittelbarer Nachbarschaft auf dem Gebiet Berufs-
orientierung zusammen. Die Schiler haben damit
die Chance, sich langfristig und gezielt auf spezi-
fische Berufe in der Heimat vorzubereiten. Dabei
werden die unterschiedlichen Arbeitswelten der
MIBRAG in die Lehrplane und in aufRerschulische
Aktivitdten integriert. Es werden Praktika, Unter-
nehmensflihrungen sowie spezielle Bewerbungs-
seminare flr Schiler und Informationsveranstal-
tungen flr Eltern und Lehrer angeboten.

Ausbildungsberufe bei MIBRAG

e Elektroniker/-in

e Industriemechaniker/-in

¢ Maschinen- und Anlagenfihrer/-in

e Zerspanungsmechaniker/-in

e Chemielaborant/-in

e Kaufmann/-frau fir Biromanagement
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Unsere Azubi werden komplett
mit Arbeitsschutzkleidung fur

"
¥ B jedes Wetter ausgestattet.



Bad Dilrrenberg

Lutzen

=

) _~

7
Richtung Halle
und Leipzig

Wahlitz Tagebau, *

4 Profen !

Hohenmélse

asdl 1

: Nonnew!
TheiBen o Rihtng Standort Profen
Zeitz Theifien Gesundheits-
lohenmélsen

Chemnitz

&

Meuselwitz

Hier ist unser Ausbildungs-
zentrum in Profen

Entdecke das MIBRAG-Revier:

@) Ausbildungszentrum Profen
[ | Wiedernutzbarmachung
genehmigte Abbauflachen
[ | derzeitige Betriebsflachen
o Verwaltungsstandorte
4% Aussichtspunkt

Veredlungsstandort Deuben
Grubenwasserreinigungsanlage
Kunden-Kraftwerke

Kraftwerke MIBRAG-Gruppe
Kohlemisch- und Stapelplatz (KMS)
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Probieren geht liber Studieren

Ein Praktikum bei MIBRAG kdnnte der Startschuss
far lhre berufliche Zukunft sein. Informieren Sie
sich Uber die verschiedenen Berufe im Bergbau
und sammeln Sie erste praktische Erfahrungen.
Innerhalb eines Schilerpraktikums kénnen Sie in
viele Berufe hineinschnuppern und einen ersten
Eindruck von der Arbeitswelt erhalten.
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Als Gartner bei der GALA-MIBRAG-Service GmbH die Landschaft gestalten.

Bereiche fiir ein Schiilerpraktikum:

Technische Dienste: Bereich Elektrotechnik
und Maschinentechnik

Bergbau: Tagebau Profen und Vereinigtes
Schleenhain

Veredlung

Zentrallabor

Kaufmaéannischer Bereich

Zuséatzlich bieten wir in den Sommerferien ein
Orientierungspraktikum im Bereich Metall und
Elektro an. Bewerbungen rechtzeitig mit Bewer-
bungsschreiben flr das gewlinschte Berufsfeld,
tabellarischem Lebenslauf und aktuellem Zeugnis
senden an:

Mitteldeutsche Braunkohlengesellschaft mbH
Personalabteilung, Andrea P6tzsch
Glick-Auf-StralRe 1

06711 Zeitz

E-Mail: personal@mibrag.de
www.mibrag.de



Sie werden die Schule erfolgreich beenden und
wollen ins Berufsleben starten?

Wir suchen Nachwuchskrafte, die gut
sind und noch bessere Facharbeiter
werden wollen.

Einmal im Jahr — jeden 4. Samstag im September —
veranstaltet MIBRAG in Profen zwischen 9 und
12 Uhr den Tag der offenen Tiir. Dann haben
Schilerinnen und Schiler sowie ihre Eltern die
Méglichkeit, sich tber die aktuellen Ausbildungs-
berufe und die Arbeitsbedingungen im Ausbil-
dungszentrum zu informieren. Wir freuen uns auf
Ihren Besuch!

Bewerbungen sind bis zum 30. September flr das
kommende Jahr mit Bewerbungsschreiben,
tabellarischem Lebenslauf, Zeugnis der 8. Klasse
(Hauptschuler) oder 9. Klasse (Realschuler) sowie
Praktikumsnachweisen an diese Adresse zurichten:

Mitteldeutsche Braunkohlengesellschaft mbH
Leiterin Ausbildung/Personalentwicklung
Anja Michael

Glick-Auf-Stral3e 1

06711 Zeitz

E-Mail:ausbildung@mibrag.de
www.mibrag.de

Wer Interesse an einer Ausbildung zum Gértner/-in
fir Garten- und Landschaftsbau hat, wendet sich
bitte an unser Tochterunternehmen.

GALA-MIBRAG-Service GmbH
Ausbildung, Matthias Kriiger
06729 Elsteraue, OT Profen
Platz der Freiheit 4

E-Mail: info@gamise.de



Mehr als nur Kohle

MIBRAG investierte als ein in Mitteldeutschland
verwurzeltes, innovatives Bergbauunternehmen
seit 1994 mehr als 1,4 Milliarden Euro in moderne
und saubere Technik. Das Unternehmen widmet
dem Umweltschutz und der Rekultivierung héchs-
te Aufmerksamkeit. Mit Gber 2.700 Mitarbeitern
und Auszubildenden ist MIBRAG einer der gréfRten
Arbeitgeber Mitteldeutschlands. Der mitteldeut-
sche Bergbau realisiert zirka 65 Prozent aller Liefe-
rungen und Leistungen in der Region. DarUtber hin-
aus unterstltzt MIBRAG Initiativen zur regionalen
Entwicklung, Bildung und Beschéftigung ebenso
wie Jugend-, Kultur- und Sportprojekte. Sie fordert
Archdologie und ermdglicht viele gesellschaft-
lichen Aktivitaten vor Ort.

Das Ausbildungszentrum in Profen
L] |
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