Vorschlag fur ein Bewertungsraster zur Projektarbeit mit Actionbound

Kriterium

Merkmale

voll
erfiillt

(3P)

zu-

meist

erfillt
(2P)

teil-
weise
erfiillt

(1P)

nicht
erfiillt

(0P)

Bemerkungen

Einstieg Das Bound-Profil gibt einen
Ausblick auf das Thema und
weckt Interesse.

Recherche fachliche Richtigkeit der Inhalte

Medieneinsatz

verwendete Bild-, Audio-
und/oder Videomaterialien
erganzen/unterstitzen den
Inhalt sinnvoll (bringen einen
Mehrwert)

Konzept (Stringenz
und Struktur)

Quellenangaben

sinnvoller, abwechslungsreicher
Aufbau; die gewahlten Inhalte
sind fur die Vermittlung des
Themas geeignet; logische
Gestaltung des Inhalts; keine
Wiederholungen

das Urheberrecht wurde
beachtet; Text- und
Medienquellen wurden
vollstandig angegeben

Zeitmanagement

Produzieren und
Prasentieren

Der Bound lasst sich in der
vorgegebenen Zeit absolvieren
(Streckenverlauf, Umfang der
Aufgaben sind angemessen).

Der Bound kann aufgerufen und
gespielt werden; es gibt keine
Sackgassen.

Problemlésen und
Handeln

Die Basiseinstellungen des
Bounds unterstiitzen den
Lerninhalt; die Inhaltstypen
wurden bedarfsgerecht
eingesetzt.

Kommunizieren und
Kooperieren (optional)

Die Inhalte sowie die Optik und
Struktur eines erstellten
Abschnitts passen zum
Gesamtkonzept des Bounds.

Analysieren und
Reflektieren

Die Aufgaben sind
nachvollziehbar und lassen
keine Interpretationsspielraume
zu, die zu Fehlern beim
selbststandigen Absolvieren
des Bounds flihren kdnnen.

Die Inhalte wurden mit
mindestens einem
Nachhaltigkeitsziel (SDG)
verknipft.

Punkte:
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