
Überzeugend 
präsentieren

Mit der 3-Gliederung
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Das Trias-Modell

• Klare Struktur für wirkungsvolle 
Präsentationen

• Die Idee: Präsentation in 3 Teile 
aufteilen:
z. B.: 

• Erstens, zweitens, drittens

• Gestern, heute, morgen

• …
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Aufbau einer 
Präsentation 
in 3 Schritten
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1. Schritt
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Einstieg in die Präsentation:

• Das Interesse des Publikums wecken 
(z.B. mit einer Leitfrage) 

• An das Vorwissen des Publikums 
anknüpfen

• Thema und Gliederung vorstellen
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2. Schritt
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Kern der Präsentation:

• Hauptinformationen, Beispiele oder 
Grafiken präsentieren

• Thema unterstützen und vertiefen

• Klare Gliederung und logische 
Abfolge der Inhalte einhalten
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3. Schritt
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Abschluss der Präsentation:

• Hauptpunkte nochmals 
zusammenfassen

• Erkenntnisse hervorheben

• Ideal: Schlussfolgerung (z.B.  
Leitfrage beantworten) für 
einen bleibenden Eindruck



So begeisterst du 
dein Publikum.

3 Tipps, die dir 
helfen, die 3-Satz-

Struktur direkt 
anzuwenden.

Nutze die nächste 
Chance

Sei mutig!

Finde deine 
3er Strukur

„Das Schöne an der Struktur 
ist: Sie ist so einfach, dass 
sie meist nicht bewusst 
auffällt. Daher fällt auch 
nicht auf, wenn du es nicht 
perfekt machst!“ „Viele Dinge kann 

man als 3er Struktur 
darstellen: 
Vergangenheit, 
Gegenwart, Zukunft. 
Oder: Wo stehen 
wir? Wo wollen wir 
hin? Was ist zu tun?

„Setze das Trias 
Modell bei deiner 
nächsten Präsentation 
ein. Starte klein.“



Vielen Dank! Hinweis: Am Ende könnt ihr hier die 
verwendeten Quellen auflisten z. B. 
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